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PCのスキルも高く、とても素直な性格なAさん。
お仕事上で大きな問題があったわけではありませんでしたが、
就職後4か月くらいが経過した頃、Aさんの心に不安定さが現れました。

業務時間はこのまま減らさず、担当者と体調チェックを小まめに行う事を決定

【プロフィール】
・Aさん 40代男性 精神障害
・今年の4月に障害者雇用の事務職にて就職
・前職は3か月未満の早期退職となっている
・強い緊張感、大きな不安感を感じやすい障害特性

就職後6か月経過した
Aさんの定着支援を
ご紹介します！

就職後６か月経過！Aさんの定着支援
～医療機関との連携～

Aさん…いつもよりも疲れてるな…挙動も落ち着かないし、浮かない表情…。

「原因は分からないが、お仕事をしていると不安が強い」状態。
そこから体調を崩し気味であることが分かりました。
ご本人・企業・ヒューマングローの3者で面談をし、
「Aさんの業務時間を短くした方がいいのか？」
「少しの間、お休みした方がよいのでは？」などの案も…

これまでも何か変化がある度に、主治医に現状のご報告などの情報交換を行ってきました。

「今、お仕事を短くしたり、休んだりすると、余計に仕事に行けなくなるのでは？」
「Aさんの場合は、不安の対象を避けると、余計に不安が大きくなる可能性がある」

と、主治医からお話がありました。

医療機関との連携

その結果、Aさんの不安定さは落ち着き、お薬も減量！！
現在も、遅刻・欠席ゼロで、安定してお仕事に取り組んでいらっしゃいます。

定着支援において、支援者同士の連携は必須。特に主治医との連携はとても大切です。
これからも、利用者さんを中心とし、支援者同士で協力をしあって、

利用者さんにとって一番ベストな支援ができるように心がけていきます！

定着支援面談時…
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ヒューマングロー葛西駅前では、4月から工賃作業を導入しています。
4月の工賃導入当初は、Excelやスプレットシートを使用したデータ入力をメインに行っていました。

9・10月は、秋用の菓子袋にリボンを結ぶ作業を行いました。
作業当初は、結び方を覚えられず苦労される方もいらっしゃいましたが、

訓練を重ねるうちに一人でも結べるようになりました！

利用者さんから「できることが増えた」「こういう作業は得意かも」という感想があり、
この作業を通じて自信がつき始めた方もいらっしゃいます！

ヒューマングロー葛西駅前は、利用者さんの「やりたい・できることを増やしたい」に耳を傾け、
必要な訓練・作業を提供していきます！

パソコンは苦手で…

パソコン以外の
訓練したいな…

9月から、リボンを結ぶ
工賃作業開始です！


